
 

 

 

 
Zur Verstärkung unseres Fertigungsteams suchen wir zum baldigen Eintritt einen  

 

MEISTER/ TECHNIKER VERFAHRENSMECHANIKER FÜR 

KUNSTSTOFF/ KAUTSCHUK  (M/W)  
ALS ABTEILUNGSLEITER/IN DER KUNSTSTOFFSPRITZEREI 

 

IHRE AUFGABEN – VIELSEITIG UND ANSPRUCHSVOLL 

 Leitung und Übernahme der Verantwortung für den Produktionsbereich Kunststoffspritzerei 
mit ca. 15 Mitarbeitern 

 Sicherstellung der reibungslosen Produktions- und Instandhaltungsabläufe 

 Eigenverantwortliche Planung der Schichtbesetzungen und Aufgabenverteilungen 

 Durchführung der Feinplanung der Produktionsaufträge im ERP-System  

 Verantwortlich für die Einhaltung von QS-Vorgaben und –standards in der Abteilung 

 Selbstständiges Erarbeiten und Umsetzen von 5S-Aufgaben sowie Durchführen von Problem-
Löse-Storys (PLS) 

 In enger Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern wird der stetige Verbesserungs- und 
Optimierungsprozess vorangetrieben 

 Führung eines nachhaltigen Personal- und Schulungsmanagements zur optimalen 
Personalplanung und Weiterentwicklung 

 Sicherstellung der bestmöglichen Fertigungs- und Qualitätsstandards durch vorbeugende 
Instandhaltung und optimierte Produktionsprozesse 

 Weiterentwicklung Maschinenpark, Einführung Industrie 4.0 

 Weiterentwicklung der Abteilung hinsichtlich der Erreichung von Zielvorgaben (KPI´s) 

 Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften im Punkto Arbeitssicherheit und Umweltschutz 

 
  

GEMEINSAM DAS RICHTIGE RICHTIG TUN 



 

 

IHR PROFIL – MOTIVIERT UND QUALIFIZIERT 
 

 Abgeschlossene Meister- oder Technikerausbildung im Berufsbild Verfahrensmechaniker 
Kunststoff- u. Kautschuktechnik, bestenfalls ein abgeschlossenes Studium mit 
Kunststoffhintergrund, erforderlich 

 Führungs- und Durchsetzungsstarke Persönlichkeit mit kommunikativer und strukturierter 
Arbeitsweise mit dem unterstellten Team 

 Berufserfahrung aus dem Bereich Kunststoffspritzerei 

 Kenntnisse im Umgang mit MS Office, BDE- und ERP-Systemen (proALPHA) von Vorteil 

 Hohes Maß an Motivation und Eigeninitiative 

 Sicheres und zuverlässiges Arbeiten auch unter Termindruck 

 

UNSER ANGEBOT – INTERESSANT UND ATTRAKTIV 

 Mitarbeit in einem motivierten und erfolgreichen Team 

 anspruchsvolle Tätigkeiten und gute Perspektiven in einem offenen Umfeld 

 kurze Entscheidungswege 

 sicherer Arbeitsplatz in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 

 intensive Einarbeitung in Form von Schulungen und gezielte Vermittlung von Know-how für 
einen optimalen Start 

 attraktive, der Verantwortung entsprechende Bezahlung 

 

WER WIR SIND – YOUR BEST CONNECTION 

WALTHER-WERKE – gegründet 1897, ist ein mittelständisches, inhabergeführtes 

Familienunternehmen, das auf Stabilität und Nachhaltigkeit setzt. Aktuell arbeiten weltweit mehr als 

350 Mitarbeiter an Entwicklung, Fertigung und Vertrieb von CEE-Steckvorrichtungen, 

Steckdosenkombinationen, Industriesteckverbindern, Ladeinfrastruktur für Elektromobilität, 

Stromverteilern und Trafostationen. 

Als global agierendes Unternehmen sind wir weltweit in allen Kernmärkten mit unseren Produkten und 

Dienstleistungen vertreten. Neben mehr als 60 unabhängigen Vertriebspartnern, sind in der 

WALTHER-Gruppe 100%ige Tochterunternehmen in den USA, Großbritannien, Frankreich und 

Österreich in den Märkten vertreten, um unsere Kunden und Partner optimal zu bedienen. 

Ganzheitliche Systemkompetenz in ausgewählten Anwendungsgebieten ist der Kern unserer 

strategischen Ausrichtung. Unsere Mission: Wir verbinden elektrische Verbraucher mit dem 

Energieversorgernetz vornehmlich in den Bereichen Bau, Freizeit, Industrie und Mobilität – dies mit 

intelligenten Systemen, die die Anforderungen an das Energiemanagement und Industrie 4.0 schon 

heute erfüllen. Dazu nutzen wir unser einzigartiges Produktportfolio. Kombiniert mit über 100 Jahren 

Unternehmenserfahrung, konsequenter Kundenorientierung und qualitativ hochwertigen Lösungen 

wollen wir unseren Partnern einen maximalen Nutzen liefern. Führende Energieversorger, 

Automobilhersteller, Baukonzerne und Industrieunternehmen vertrauen daher weltweit unseren 

Lösungen ebenso wie Betreiber von Campingplätzen, Yacht- und Containerhäfen und Veranstaltungen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Ihrer Einkommensvorstellung an Herrn Maurice Metz. 
 
 



 

 

WALTHER-WERKE 

Ferdinand Walther GmbH 

Ramsener Straße 6 

67304 Eisenberg  

Tel.: 06351/475-0  

E-Mail: bewerbung@walther-werke.de 

www.walther-werke.de 
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